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CONGEDO PATERNITA’ 2020 

 

Il congedo obbligatorio per il padre, in occasione della nascita dei figli è elevato a 7 giorni per il 2020 

 

La legge di Bilancio 2020 (L. 160/2019) ha elevato a 7 gg per l’anno 2020, il congedo 

obbligatorio per il padre in occasione della nascita (o dell’ingresso in famiglia, in caso di 

adozione) del figlio. 

 

Il congedo facoltativo di un giorno (in sostituzione di un giorno di maternità obbligatoria della 

madre) viene anch’esso prorogato per l’anno 2020. 

 

Le procedure amministrative per la gestione dei congedi in questione sono state previste 

dall’INPS con la circ. 40/2013. 

 

Si ricorda, in particolare: 

 I permessi in questione devono essere fruiti entro 5 mesi dalla nascita (o dell’ingresso in 

famiglia, in caso di adozione); 

 Possono essere fruiti anche non continuativamente; 

 Per tali giorni è prevista un’indennità INPS nella misura del 100% della retribuzione, 

calcolata e corrisposta con le modalità previste per la maternità. 

 

Restiamo a disposizione per eventuali approfondimenti. 

 
  
 
Genova, 08/01/2020     


